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POROČILO SOCIALNO VARSTVENIH PROGRAMOV ZA LETO 2025
CENTRA ZA SOCIALNO DELO JUŽNA PRIMORSKA, ENOTA SEŽANA

V letu 2025 so se na področju vseh štirih občin celotne UE Sežana še naprej redno izvajali trije 
socialnovarstveni programi, ki so izključno lokalnega pomena. Program Kakovostno staranje in 
sožitje generacij, ki se izvaja od leta 2008, Pomoč brezdomnim in ostalim rizičnim skupinam 
prebivalstva, ki se izvaja od leta 2009 in program Pomoč osebam s težavami v duševnem zdravju 
in njihovim svojcem, ta se izvaja že od leta 1993. To so trije programi, ki so že ob sami 
vzpostavitvi bili namenjeni predvsem izvajanju socialno varstvenih storitev na terenu.

V letu 2025 je bilo v programe vključenih več kot 300 gospodinjstev.

Kakovostno staranje in sožitje generacij:

-143 oseb vključenih v program v letu 2025

Občina Divača: 30

Občina Komen: 19

Občina Sežana: 66

Občina Kozina: 28



Pomoč brezdomnim in ostalim rizičnim skupinam prebivalstva:

- 108 oseb vključenih v program v letu 2025

Občina Divača: 19

Občina Komen: 13

Občina Sežana: 65

Občina Kozina: 11

Pomoč osebam s težavami v duševnem zdravju in njihovim svojcem:

-121 oseb vključenih v program v letu 2025

Občina Divača: 13

Občina Komen: 22

Občina Sežana: 53

Občina Kozina: 33

Opis in namen programov

Namen programov je, da se s terenskim delom približamo najbolj ogroženim posameznikom in 
družinam ter jim ponudimo storitve in pomoč v njihovem domačem okolju. Cilj je, da uporabniki 
ostajajo čim dlje doma ter da se v največji možni meri ohranja njihova samostojnost, ob ustrezni 
podpori.

Geografsko izredno veliko območje UE Sežana, posledično pa težja dostopnost do storitev, je le 
eden od dejavnikov, ki govorijo v prid terenskega dela. Velika prednost tovrstnega dela so 
predvsem psihološki in socialni dejavniki, saj tak način dela omogoča, da kot strokovni delavci 
vstopimo v domače okolje posameznikov in družin. V tako osebnem stiku je prepoznava njihove 
življenjske situacije, dejanskih razmer, v katerih živijo in prepoznavanje stisk, s katerimi se 
soočajo, najlažja, za uporabnike pa njim bolj prijazen in varen način sprejemanja strokovne 
pomoči, ki načeloma pri njih vzbudi večjo stopnjo zaupanja. Možnost terenskega dela in s tem 
možnost obiska na domu je izjemno dragocena, saj lahko le tako dobimo popolno sliko 
uporabnikove resničnosti, pridemo v kontakt z vsemi drugimi ključnimi osebami v njihovi okolici 
in lažje razvijemo zaupen odnos, saj se v domačem okolju načeloma počutijo veliko bolj varne in 
sproščene. Tako se odprejo možnosti za bolj celovito reševanje socialne stiske in realizacijo 
izhodov iz neugodne življenjske situacije. 

Vključenim v programe nudimo celostno in izrecno individualno zastavljeno obravnavo, saj le 
tako res pomagamo posameznikom v tistem delu, kjer pomoč želijo in jo tudi potrebujejo. 
Obravnava je največkrat dolgotrajna, saj je velikokrat potrebno tudi večletno spremljanje, da se 
s primernimi spodbudami in strokovno podporo, tako posameznikom kot svojcem, preprečujejo 
akutne socialne stiske in se tako vzdržujejo dovolj stabilne življenjske okoliščine.

Vključitev v program je prostovoljna odločitev posameznika in za uporabnika tudi brezplačna, 
kar je uporabnikom največkrat izjemno pomembna informacija, saj nimajo sredstev za plačilo 
dodatne storitve. Uporabnik je v program vključen dokler želi, oz. dokler potrebuje našo 
podporo.



Sodelovanje z lokalno skupnostjo

Programi so po vseh letih delovanja že dobro prepoznavni v lokalnem okolju. Na področju našega 
delovanja sta predvsem neprecenljiva sodelovanje in posluh občin - Občine Divača, Občine 
Hrpelje-Kozina, Občine Komen in Občine Sežana, ki kot sofinancerji programov omogočajo, da 
se programi sploh lahko izvajajo in tako svoje občane podpirajo in jim nudijo možnost aktivnega 
reševanja socialnih stisk, s tem pa tudi kakovostnejšega sobivanja v skupnosti.

Programi gotovo ne bi v tolikšni meri dosegali zastavljenih ciljev, če ne bi vzpostavili odličnega 
sodelovanja z vsemi službami, institucijami, lokalnimi in krajevnimi skupnostmi, društvi, 
humanitarnimi organizacijami in nevladnimi organizacijami v okolju in širše.

Angažiranost občin se odraža tudi v izjemno pomembnem prispevku k mobilnosti ranljivih 
skupin, predvsem z vzpostavitvijo organiziranih prevozov (Prostofer, Sopotniki, ToyotaGO). Brez 
teh oblik podpore številni posamezniki ne bi mogli dostopati do ključnih storitev, kot so 
zdravstvene storitve, storitve Centra za socialno delo, bančne storitve in druge oblike pomoči, ki 
so bistvene za njihovo samostojnost ter vključenost v družbo. Pomemben element dopolnilne 
podpore predstavlja tudi možnost brezplačnega prevoza v okviru storitve Lokalno povezani za 
mlajše upravičence, kadar je ta odobren na podlagi priporočila Centra za socialno delo.

Že več kot 10 let preko Rdečega križa Slovenije, Območno združenje Sežana, sodelujemo z Zvezo 
društev za socialno gerontologijo Slovenije. Zaposleni iz programa namreč 1x  na teden vodiva 
eno izmed skupin (»Kraška burja«) v okviru Skupin za starejše.

Z območnim združenjem Rdečega križa iz Sežane tudi sicer sodelujemo pri pomoči dostavljanja 
paketov hrane osebam, ki same iz različnih razlogov (bolezen, oddaljenost, brez prevoza,…) 
težko prevzamejo hrano. 

V okviru pobude Viški hrane (trgovina Hofer), del preostale hrane 2x na teden razdelimo med 
občane vseh štirih občin. 

S predstavniki vseh štirih občin smo dne 4.6.2025 izvedli skupni sestanek z namenom izmenjave 
izkušenj, izzivov in pobud pri pomoči občanov v okviru omenjenih socialnovarstvenih 
programov.

V letu 2025 smo občane vseh štirih občin dodatno seznanjali z možnostmi v okviru  javnega 
poziva ZER 2024 - Nepovratne finančne spodbude EKO SKLADA za zmanjševanje energetske 
revščine ter jim pomagali pri povezovanju s koordinatorji in energetskimi svetovalci.

Decembra 2025 smo sodelovali s skupinsko aktivnostjo v Kavarni Integrali v Občini Sežana v 
okviru Srebrnih pripovedi namenjenih druženju starejših in zbiranju predlogov v procesu 
priprave Strategije za starejše. 

Zaključki

Tako kot v preteklih letih tudi v letu 2025 zaznavamo izrazite stiske ljudi, ki izvirajo iz materialne 
ogroženosti, stanovanjske problematike, osamljenosti,  bolezni, osebnih težav ter pomanjkljive 
mreže podpore na določenih področjih. 



Mreža organizirane formalne pomoči, ki jo nudijo državne, nevladne in zasebne organizacije, ne 
zmore zagotoviti dovolj obsežne in kontinuirane podpore, ki bi ustrezala potrebam vseh starejših 
in drugih ranljivih skupin. Posledično nekateri posamezniki ostajajo prepuščeni sami sebi ali 
pomoči iz neformalne mreže, kar pogosto doživljajo kot brezizhoden položaj. To pri njih povzroča 
občutke nemoči, obupa in vodi v hude psihične ter eksistencialne stiske.

Leto 2025 je zaznamoval začetek izvajanja večine pravic iz Zakona o dolgotrajni oskrbi, kar se je 
odražalo v povečanem povpraševanju po informacijah o pravicah, intenzivnejšem svetovanju in 
informiranju ter večji vključenosti terenskega socialnega delavca pri podpori uporabnikom in 
reševanju njihovih vlog. V okviru programa Kakovostno staranje in sožitje generacij se pogosto 
pojavlja potreba po prioritetnem razporejanju časa, saj je število uporabnikov veliko, potrebe pa 
raznolike, medtem ko obsežen teren dodatno omejuje možnost enakovredne obravnave vseh. 
V letu 2025 je bil na področju starostnikov zaposlen javni delavec, s čimer je bila uporabnikom 
zagotovljena dodatna pomoč.

V okviru programa Pomoč brezdomnim in drugim rizičnim skupinam se predvsem zaznava 
vedno večja stanovanjska stiska vključenih. Zaradi velikega pomankanja neprofitnih stanovanj, 
hkrati pa zelo visokih najemnin za tržna stanovanja, se vedno več posameznikov in iz leta v leto 
več družin, znajde v veliki stanovanjski stiski. Lažje je pri tistih, ki izpolnjujejo pogoje za 
uveljavljanje subvencije najemnine. Se pa na terenu srečujemo z specifičnimi situacijami, ko 
vlagatelji zaradi izjemnih življenjskih okoliščin ne izpolnjujejo zakonsko določenih pogojev za to 
pravico. V teh primerih so primorani sprejeti ali neustrezne najeme ali pa visoke najemnine, ki 
pa jih na drugi strani pahnejo na daljši rok v finančno stisko. Tu poudarjamo odlično sodelovanje 
z vsemi štirimi občinami, kjer je vedno posluh za tovrstne izjeme in pripravljenost da se za 
izjemne situacije najde izjemna rešitev. Ob takem posluhu se je že večkrat našla rešitev tako za 
posameznike kot družine.

Mreža pomoči osebam s težavami v duševnem zdravju je na področju UE Sežana precej dobro 
organizirana, vendar posamezniki ne zmorejo vedno (v vseh fazah bolezni) sodelovati v 
skupnostnih oblikah pomoči. Za njih je ključna prav individualna podpora in spremljanje na 
terenu oz. v domačem okolju. V okviru programa Pomoč osebam s težavami v duševnem 
zdravju in njihovim svojcem je zaznati, da bi uporabniki pogosto potrebovali intenzivnejšo 
obravnavo, več svetovalnih in motivacijskih pogovorov ter psihološke podpore, za kar pa bi 
potrebovali dodatnega strokovnega delavca. Prav tako bi posamezniki lahko kvalitetnejše in dlje 
časa samostojno živeli doma,  ob večjih možnostih pomoči na domu (npr. za pomoč in 
usmerjanje pri gospodinjskih opravilih,  pri osebni higieni ipd.), kar je zlasti pereče v Občini 
Sežana.  Posamezniki, ki bi potreboval intenzivnejšo pomoč v okviru institucionalne oskrbe (npr. 
v stanovanjskih skupnostih Doma na Krasu) imajo večkrat pomisleke za vključitev tudi zaradi 
finančnih težav, saj ne želijo dodatno obremenjevati svojcev oz. premoženja.

Podpora lokalne skupnosti je pomembna tudi pri zagotavljanju zaposlitvenih možnosti preko 
javnih del, saj lahko vsak ustrezno usposobljen javni delavec pomembno prispeva k izvajanju 
pomoči občanom v okviru programov.  Smiselno bi bilo razmisliti o podaljšanju obdobja 
vključitve javnih delavcev, katerih delo obsega neposreden stik z uporabniki, saj kontinuiteta v 
osebi izvajalca pomembno prispeva k občutku varnosti, zaupanja in stabilnosti pri uporabnikih, 
ki praviloma želijo sodelovati z njim znano in stalno osebo.

Največjo težavo pri izvajanju programov trenutno predstavlja organizacija prevozov zaposlenih 
do občanov na terenu, predvsem zaradi dotrajanosti službenih vozil Centra za socialno delo, ki 



so prvenstveno namenjena rednemu delu. Veliko podporo bi predstavljalo dodatno vozilo, 
namenjeno izključno terenskemu delu, pri čemer bi bila mogoča tudi rešitev v obliki poslovnega 
najema vozila.
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